Program poradenskych sluzeb v zakladni $kole

Poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole se fidi vyhlaskou ¢&. 72/2005 Sb., o poskytovani
poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych zatizenich, v platném znéni, vyhlaskou
¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakh nadanych, v
platném znéni. Skolni poradenské sluzby jsou zajistovany $kolnim poradenskym pracovistém.
Rozsah ¢innosti je stanoven uvedenymi vyhlaskami.

Skolni poradenské pracovisté izce spolupracuje se viemi pedagogickymi pracovniky skoly, s PPP
Piibram, SPC Pfibram, Méstskym Gifadem Dobfi3, Policii CR, zakonnymi zastupci déti.

Soucasti tohoto planu jsou dalsi dokumenty Skoly, zejména:
- minimalni preventivni program $koly,
- strategie pfedchazeni Skolni netspésnosti, Sikané a dal§im projeviim rizikového chovani.

Na poskytovéani poradenskych sluzeb v souladu § 7, odst. 5 vyhlasky €. 72/2005 Sb. v platném
znéni se podileji zpravidla vychovny poradce a $kolni metodik prevence, ktefi spolupracuji
zejména s tiidnimi uciteli, uciteli vychov, pripadné s dalsimi pedagogickymi pracovniky $koly.
Dale se na poskytovani poradenskych sluzeb miize podilet psycholog, specialni pedagog, §kolsky
logoped nebo socialni pedagog.

1. Ukel poradenskych sluZeb a pravidla pro jejich poskytovani

V' zékladni a Skole jsou poskytovany poradenské sluzby v rozsahu odpovidajicim poctu
a vzdélavacim potiebam zaki $koly zaméfené zejména na:

zajisténi podpuirnych opatieni pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,

sledovani a priibéZné vyhodnocovani u¢innosti zvolenych podpirnych opateni,

prevenci Skolni netispésnosti zak,

kariérové poradenstvi propojujici vzdélavaci, informadni a poradenskou podporu pii volbé

vhodné vzdélavaci drahy a nasledného profesniho uplatnéni

e. podporu vzdélivani a socidlniho zaclefovani Zziki z odli$ného kulturniho prostiedi
a s rozdilnymi Zivotnimi podminkami,

f. podporu vzdélavani nadanych a mimofadné nadanych zaki,

g. prubéznou i dlouhodobou péci o zaky s vychovnymi nebo vzd&lavacimi obtizemi a vytvaieni

pozitivniho socialniho klimatu podporujiciho piijimani kulturnich i Jinych odlisnosti ve Skole,

v€asnou intervenci pfi aktudlnich problémech jednotlivych zéki i tiidnich kolektivi,

prevenci viech forem rizikového chovani, véetné riznych forem Sikany a diskriminace,

j. pribézné vyhodnocovani efektivity preventivnich programi realizovanych Skolou,

k. metodickou podporu pedagogiim pfi uplatiiovéni psychologickych, specialné pedagogickych,
socialné pedagogickych a logopedickych postupii ve vzdélavacim procesu Skoly,

1. spolupréci a efektivni komunikaci mezi $kolou a zakonnymi zastupci zaka,

m. spolupraci Skoly se Skolskymi poradenskymi zafizenimi pii poskytovéni poradenskych sluzeb
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Pravidla pri poskytovani poradenskych sluzeb $kolou:

dodrzuje etické zasady poskytovani poradenskych sluZeb,
vychazi z individuélnich potfeb zaka, podporuji jeho samostatnost a pfispivé k jeho socialnimu

zaclenovani,

poskytuje zletilému Zikovi nebo zakonnému zastupci Zaka zprévu a doporuceni, které jsou

vysledkem psychologické, specialné pedagogické nebo logopedické diagnostiky,
spolupracuje s jinymi $kolami a skolskymi zafizenimi,

sleduje a vyhodnocuje poskytovéni navrzenych podpéimych opatfeni Zéka,
informuje Zaka a zakonného zéstupce Zéka, a to prokazatelnym a srozumitelnym zptisobem o
- psychologickych, specidlné pedagogickych nebo logopedickych poradenskych sluzbach véetné

urCeni pedagogickych pracovnik, ktefi je zajist'uji,

- uelu a pribéhu poskytovani psychologickych, specilné pedagogickych nebo logopedickych

poradenskych sluzeb

- pravech a povinnostech Zzika a jeho zdkonného zéstupce spojenych s poskytovanim
psychologickych, specidlné pedagogickych nebo logopedickych poradenskych sluzeb ve skole,

véetné prava obratit se na Ceskou $kolni inspekci podle § 174 odst. 6 Skolského zakona.

2. Personalni zajisténi a standardni ¢

Skolni poradenské pracovité pracuje ve slozeni, které je pro kazdy Zkolni rok aktualizovano

e

nnosti poradenského tymu

a uvedeno v ro¢nim planu prace.

Standardni ¢innosti vychovného poradce

I. Poradenské ¢innosti:

1. Kariérové poradenstvi a poradenska podpora pfi rozhodovani o dalsi vzdélavaci a profesni
draze zaku, zejména:

a.

zajisténi koordinace hlavnich oblasti kariérového poradenstvi, tedy kariérového vzd&lavani
a diagnosticko-poradenskych ¢innosti zaméfenych na volbu vzdélavaci cesty 7aka,
realizace zakladnich skupinovych Setfeni k volbé povoléni, administrace, vyhodnocovani
a interpretace zdjmovych dotaznikii v ramci odborné kompetence a analyza profesnich
preferenci zak,

provadéni individudlnich Setfeni k volb& povolani a poskytovani individualniho
poradenstvi v této oblasti ve spolupraci s tfidnim uéitelem,

poskytovani poradenské podpory zikonnym zastupciim s ohledem na piedpoklady
a o¢ekavani zakd, a to ve spolupréci s tfidnim ucitelem,

spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a stredisky vychovné péce
pii zajiStovani poradenskych sluzeb, které presahuji kompetence skoly,

organizace skupinovych navitév zaki v informaénich poradenskych stiediscich krajskych
pobocek Utadu prace Ceské republiky a informovani zaki i zdkonnych zéstupci
0 moznostech individudlniho vyuziti sluZeb téchto stredisek,

poskytovani kariérového poradenstvi zikim cizincim s ohledem na jejich specifické
vzdeélavaci potieby.



2. Vyhledavani a orienta¢ni Setfeni zaki, jejichz vyvoj a vzdélavani vyzaduji zvySenou pozomost,
a pfiprava navrhi dalsi péce o tyto zaky, veetné spoluprace na tvorbé, kontrole a evidenci planu
pedagogické podpory pro zaky s potiebou podptirného opatieni 1. stupné.

3. Zajistovani zprostfedkovani vstupni 1 pribézné diagnostiky specialnich vzdélavacich potieb
a mimoradného nadani, stejné jako intervencnich ¢innosti pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami nebo ziky mimofadné nadané ve $kolskych poradenskych zafizenich.

4. Spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi pfi zabezpelovéani podpurnych opatieni
a interven¢nich ¢innosti pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

S. Priprava podminek pro vzdélavani zaku se specidlnimi vzdélavacimi potiebami ve $kole,
koordinace poskytovini poradenskych sluzeb témto Zikim Skolou a $kolskymi poradenskymi
zafizenimi a koordinace vzdélavacich opatieni u téchto zaki.

6. Poskytovani kariérového poradenstvi zakim se specialnimi vzdélavacimi potiebami, zejména
zakim uvedenym v § 16 odst. 9 skolského zakona.

II. Metodické a informacéni ¢innosti

1. Metodicka pomoc pedagogickym pracovnikiim skoly:
a. v otazkach kariérového rozhodovani zak,
b. s pfipravou a vyhodnocovanim planu pedagogické podpory,
¢. s napliovanim podplrnych opatfeni ve vzdélavani Zaki se specialnimi vzdélavacimi
potfebami
d. s tvorbou a vyhodnocovanim individualnich vzdélavacich plant
e. v praci s nadanymi a mimofadné nadanymi zaky.

2. Zprostiedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence pedagogickym
pracovniktim Skoly.

3. Metodicka pomoc pedagogickym pracovnikiim skoly v otéazkéach kariérového rozhodovani zaki

integrace, individuélnich vzd&lavacich pland, préce s nadanymi zéky apod.

4. Predavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péce o zaky se specialnimi
vzd€lavacimi potfebami pedagogickym pracovnikiim skoly.

5. Poskytovani informaci o Cinnosti koly, $kolskych a dal$ich poradenskych zafizeni v regionu,
o jejich zaméfeni, kompetencich a o moznostech vyuZivani jejich sluzeb zdkim a jejich
zakonnym zastupcum.

6. Shromazd'ovani odbornych zprav a informaci o zacich v poradenské péci dalich poradenskych
zafizeni a jejich zajisténi v souladu se zakonem o ochran& osobnich udaju.

7. Vedeni pisemnych zaznamii umoZiujicich doloZit rozsah a obsah &innosti vychovného
poradce, navrzena a realizovana opatfeni.



Standardni ¢innosti $kolniho metodika prevence

I. Metodické a koordinaéni ¢innosti

I. Koordinace tvorby, kontrola, evaluace a participace pfi realizaci minimalniho preventivniho
programu skoly.

2. Koordinace a participace na realizaci aktivit $koly zaméfenych na prevenci zaskoléctvi,
zavislosti, nasili, vandalismu, sexualniho zneuZivéni, zneuzivani sektami, rasismu a xenofobie,
prekriminalniho a krimindlniho chovani, rizikovych projevii, sebeposkozovani a dalgich
projevi rizikového chovani.

3. Metodické vedeni Cinnosti pedagogickych pracovniki $koly v oblasti prevence rizikového
chovani. Vyhledavani a nastaveni vhodné podpory sméfujici k odstranéni rizikového chovani.

4. Koordinace vzdéldvani pedagogickych pracovnikii $koly v oblasti prevence rizikového
chovani.

5. Individualni a skupinovad price se zaky a studenty s obtizemi v adaptaci, se socialné
vztahovymi problémy, s rizikovym chovanim a problémy, které negativné ovliviiuji jejich
vzdélavani.

6. Koordinace piipravy a realizace aktivit zaméfenych na zapojovani multikulturnich prvku
do vzdélavaciho procesu a na integraci Zzaki/cizincl; prioritou v ramci tohoto procesu je
prevence rasismu, xenofobie a dalSich jevi, které souviseji s pfijimanim odlinosti.

7. Koordinace, podpora a pribézné vyhodnocovani realizace aktivit zaméfenych na podporu
wellbeingu a dusevni zdravi Zaki.

8. Metodicka podpora realizace tiidnickych hodin a daldich aktivit zaméfenych na podporu
osobnostniho rozvoje, socio-emocnich dovednosti a wellbeingu zaki a pozitivnich vztaht
v tfidnich kolektivech.

9. Koordinace spolupréace Skoly s organy statni spravy a samospravy, které maji v kompetenci
problematiku prevence rizikového chovani, s metodikem preventivnich aktivit v poradné
a s poradenskymi, terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi, a dal§imi odbornymi pracovisti,
zafizenimi a institucemi, které plsobi v oblasti prevence rizikového chovani.

10. Kontaktovani odpovidajiciho odborného pracoviité a participace na intervenci a nasledné
péci v piipadé akutniho vyskytu rizikového chovani.

11. Shromazd'ovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci specializovanych
poradenskych zafizeni v ramci prevence rizikového chovani v souladu se zékonem o ochrané
osobnich udaji.

12. Vedeni pisemnych zaznama umoziiujicich dolozit rozsah a obsah &innosti §kolniho metodika
prevence, navrzena a realizovana opatieni.



-

I1. Informacni ¢innosti

1.

4.

3.

Zajistovani a predavani odbornych informaci o problematice rizikového chovani, o nabidkach
programi a projekti, o metodach a formach specifické primarni prevence pedagogickym
pracovnikum skoly.

Prezentace vysledkii preventivni prace Skoly, ziskavani novych odbornych informaci
a zkuSenosti.

Vedeni a pribéZné aktualizovani databaze spolupracovnikii $koly pro oblast prevence
rizikového chovani, zejména organi statni spravy a samospravy, stfedisek vychovné péce,
poskytovateli socidlnich sluzeb, zdravotnickych zafizeni, Policie Ceské republiky, organi
socidlné-pravni ochrany déti, nestatnich organizaci pisobici v oblasti prevence, center krizové
intervence a dalSich zafizeni, instituci a jednotlivych odborniki.

Predavani informaci a zprév o realizovanych preventivnich programech zakonnym zastupctim,
pedagogickym pracovnikiim $koly a skolskému poradenskému zafizeni.

Vedeni dokumentace, evidence a administrativa souvisejici se standardnimi ¢innostmi v souladu
se zakonem o ochran€ osobnich udaji a pfedavani informaci realizovanych preventivnich
programech Skoly pro potfeby zpracovani analyz, statistik a krajskych plani prevence.

IT1. Poradenské ¢innosti

3.

. Vyhledavani a orientaCni Setfeni zéki s rizikem &i projevy rizikového chovani; poskytovani

poradenskych sluzeb t€mto zikim a jejich zakonnym zastupciim, piipadné zajistovani péce
odpovidajiciho odborného pracovisté ve spolupraci s tfidnimi uciteli.

Spolupréce s tfidnimi uéiteli pfi zachycovani varovnych signalii spojenych s moZnosti rozvoje
rizikového chovani u jednotlivych Zaki a tfid a participace na sledovani Grovné rizikovych
faktori, které jsou vyznamné pro rozvoj rizikového chovani ve skole.

. Pfiprava podminek pro integraci zaki se specifickymi poruchami chovéni ve $kole a koordinace

poskytovini poradenskych a preventivnich sluzeb témto Zdkaim Skolou a specializovanymi
skolskymi zafizenimi.

Rozsah dokumentace

Skola vede o poradenskych sluzbach poskytovanych $kolnim metodikem prevence, vychovnym
poradcem, Skolnim psychologem, specidlnim pedagogem nebo Skolskym logopedem, Skolskym
logopedem nebo socialnim pedagogem dokumentaci:

b.
C

vySetfeni, jeho vysledcich a poskytnuté péci individualni i skupinové, véetné zpravy
a doporuceni ke vzdélavani Zzdka se specialnimi vzdé&lavacimi potfebami a zdka mimofadné
nadaného,

soucinnosti se Skolami a $kolskymi zafizenimi,

komunikaci a spolupréci s orgény vefejné moci.

Dokumentaci pravidelné kontroluje vedeni skoly.



4. Casova dostupnost poradenskych sluzeb

Pracovnici Skolniho poradenského pracovisté maji pevng stanoveny konzultaéni hodiny pro zaky,
jejich zdkonné zéstupce a pedagogické pracovniky, jsou uvedeny v planu préce na $kolni rok
a zvefejnény na webu skoly.

5.  Ochrana udaju

Informace ziskané Cinnosti $kolniho poradenského pracoviité jsou ochranovany v souladu se
zakonem ¢.110/2019 Sb., o zpracovani osobnich daji a o zméné n&kterych zakoni, v platném
znéni.
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